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	  是否遵纪守法，具有良好的品行和职业道德，
具有良好的学术声誉、学术道德和合作精神　
	是


1、 基本情况

二、任现职以来业绩
1. 工作情况
	任现职以来，能始终注意保持良好的精神状态、工作作风和工作态度，在各项工作中勇挑重担，不张扬，不浮躁，脚踏实地干好每一件事。现简要总结如下：
1．参与每年各期的编辑校对工作。面对稿源少的情况，不仅自己努力工作，以身作则，而且调动大家的积极性，群策群力，克服困难，有计划地组稿、约稿，变消极被动为主动出击，积极组织校内外专家的佳作优稿。积极了解学院教师承担科研项目以及重点学科建设等情况，收集学报编辑部可予以帮助的需求并加以协助。任现职以来，每年积极联系学术会议，邀约优秀会议论文。

2．为了弥补稿源质量上的欠缺，带领编辑部人员在编辑、校对等方面下苦功夫，认真执行有关标准以及法定计量单位，努力做到标准化、规范化，减少差错率，使刊物质量有了新的提高。在编辑部全体成员的共同努力下，《南通大学学报（自然科学版）》的质量逐年有所提高，其社会影响也在不断提升， 2015年度获得“中国科技论文在线优秀期刊”二等奖，2016年度被评为“中国高校编辑出版质量优秀科技期刊”。
3．认真做好学报自科版编辑部的日常管理工作，有关统计报表的填写，外来信函的处理，以及其他事务性工作。
4. 注重知识更新，提高业务能力。积极参加各类业务培训，注重编辑学研究。2017年参加江苏省第九届编辑技能大赛获得铜奖。任现职以来，主持或参与编辑学课题多项，发表编辑学研究论文多篇。
5.为了充分展现我校的教学科研成果，积极服务于学校的各项教学科研活动，对于校内本科生、研究生第一作者的来稿，发现亮点即予以扶持。结合自己所学专业，完成了纺织学方面1人次研究生论文、1人次本科生论文的帮扶“一对一”工作，从论文写作方式、考量指标的选择以及还须补充的实验等方面对论文进行指导，使论文的质量达到发表要求。


2.引用情况
	CSSCI来源期刊（正版）
	CSCD来源期刊
	篇次
	符合几级条件

	
	√
	53
	六


3. 发表论文
	论文题目
	发表刊物（卷/期）
	本人角色
	期刊级别
（或分区）

	学术期刊青年编辑的心理特点和成长路径
	南通大学学报（社会科学版），2011（1）
	独著
	

	地名拼写的汉语拼音化——科技期刊出版中不可忽略的一个爱国细节 
	编辑学报，2013（1）
	第一作者
	二级

	学术不端现象中编辑行为失范及其防范
	廉政文化研究，2016（1）
	独著
	三级

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	专著名称
	出版社
	字数（本人撰写字数）
	出版时间
	折算论文

篇数

	
	
	
	
	

	合计论文篇数（含折算）：       篇


4. 科研项目（主持省部级以上科研项目）
	起止时间
	项目名称
	立项单位
	项目级别
	本人角色

	
	
	
	
	主持人

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5.成果获奖

	获得时间
	称号及排名
	授予部门

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


三、符合申报岗位条件情况
	（参照以下格式，选择相应条目填写、并在相应条目前打“√”）
对照南通大学杂志社2019年基础岗位新增聘用办法，本人认为符合条件为：
(1.申报五级岗：具有博士学位、任现职满3年；或具有硕士学位、任现职满5年；或任现职满8年。且在相关的专业技术领域取得一定的研究成果，承担重要岗位职责并发挥重要作用，符合五级岗位聘用条件第      项条件；
√2. 申报六级岗：具有博士学位、任现职满1年；或具有硕士学位、任现职满3年；或任现职满5年。且在相关的专业技术领域取得一定的研究成果，承担重要岗位职责并发挥重要作用，符合六级岗位聘用条件第  1 项条件；

(3. 申报八级岗：任编辑专业技术职务满10年，专业技术工作任务饱满，业绩突出。

(4. 申报九级岗：任编辑专业技术职务满6年，能较好地完成相应的专业技术工作任务。

(5. 申报十一级岗位：在初级岗位任职满6年，能较好地履行岗位职责。


四、杂志社意见
	对申请人员任现职以来思想政治表现履行岗位职责情况、编辑出版和科研水平等进行综合考核，形成推荐意见：
岗位聘用工作小组组长签字：（公章）
年  月  日
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